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	ACCIONES DE MEJORA
UT SELVA
S247 – PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023




NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD: 	UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA SELVA
REPORTE: 	ACCIONES DE MEJORA PRODEP 2023


	ACCIONES DE MEJORA

	
1. Contar con más tiempo entre la apertura de la convocatoria para pertenecer al comité de la contraloría social y la presentación del informe final.


	
2. Mejorar la capacitación para el encargado de cada institución con anterioridad a la emisión de la convocatoria de conformación del comité de contraloría social, ya que esta se hizo en noviembre y los tiempos fueron muy ajustados, por lo que los profesores beneficiados se encontraban con muchas actividades académicas y de investigación por cierre de cuatrimestre.


	
3. Ver la posibilidad de crear un chat en línea o whatsapp de todos los responsables de Contraloría Social

	
4. En la capacitación que hace la instancia Normativa hacia la instancia ejecutora, contemplar a los Directivos responsables del área de Administración y Finanzas, para aclarar algunas inquietudes sobre los montos y adquisiciones a realizar con el fondo aprobado.

	5. En el SICS ampliar el número de caracteres para la descripción de actividades.


	6. Enviar previo a la capacitación los formatos, para realizar un ejercicio completo con los anexos a llenar de principio a fin, y no involucrarse tanto en lo teórico que es complejo, confuso y aburrido



FIRMAS




	Sonia Tapia García
Contraloría Social Instancia Normativa
	
	Harvins Arinel Burguete Trejo
Contraloría Social Instancia Ejecutora
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